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Praambel

Der Bauverein Halle & Leuna eG ist durch Fusion der am 24.10.1910 gegriindeten
Bauverein fir Kleinwohnungen e. G. und der am 19.06.1954 entstandenen Woh-
nungsgenossenschaft Leuna hervorgegangen. Die Vertreterversammlung hat am
16.10.2006 die Fusion der beiden Genossenschaften beschlossen, welche sodann
am 04.12.2006 in das Genossenschaftsregister eingetragen wurde.

Erklartes Unternehmensziel ist die Betreuung und Versorgung der Mitglieder mit
gut ausgestattetem Wohnraum in allen Rechts-, Eigentums- und Nutzungsformen
zu gesetzlich zulassigen Mieten.

Die Genossenschaft vertritt die Prinzipien genossenschaftlicher Selbstverwaltung
nach demokratischen Grundsatzen.

Als Ausdruck des Verzichts auf Gewinnmaximierung wird die Héhe der mdglichen
Dividende begrenzt. Der Einsatz des Vermdgens der Genossenschaft erfolgt auch
in Zukunft ausschlieBlich fir satzungsgeméaBe Aufgaben — insbesondere fiir Woh-
nungsausbau und —neubau.
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§1

Il.
§2

Satzung

Bauverein Halle & Leuna eG

Firma und Sitz der Wohnungsgenossenschaft

Firma und Sitz

Die Genossenschaft flhrt die Firma Bauverein Halle & Leuna eG.
Sie hat ihren Sitz in Halle (Saale).

Gegenstand der Wohnungsgenossenschaft

Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine sichere und sozial verantwortbare
Wohnungsversorgung ihrer Mitglieder.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen be-
wirtschaften, einrichten, erwerben, verduBern und betreuen; sie kann ferner alle
im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der
Infrastruktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschafts-
anlagen und Folgeeinrichtungen, Ladden und Raume flir Gewerbebetriebe, soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Die Genossenschaft kann Inhaberschuldverschreibungen ausgeben und Ge-
nussrechte, die keinen unbedingten Rickzahlungsanspruch beinhalten, gewéh-
ren.

(4) Beteiligungen an anderen Korperschaften sind zulassig.
(5) Die Ausdehnung des Geschéftbetriebes auf Nichtmitglieder ist im Rahmen der

von Vorstand und Aufsichtsrat in einer gemeinsamen Sitzung gemaB § 29 zu be-
schlieBenden Grundsatzen zugelassen.

1.
§3

§4

§5

§6

Mitgliedschaft
Mitglieder

Mitglieder kbnnen werden
a) Natirliche Personen
b) Personengesellschaften des Handelsrechts sowie juristische Personen
des privaten und 6ffentlichen Rechts
c) Personengesellschaften des biirgerlichen Rechts

Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeich-
nenden unbedingten Beitrittserkldrung und der Zulassung durch die Genossen-
schaft. Uber die Zulassung beschlieBt der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe
seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfi-
gung zu stellen.

(2) Die Mitgliedschaft entsteht durch Eintragung in die durch die Genossenschaft
gefiihrte Liste der Mitglieder.

Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen, Gber dessen Hbéhe Vorstand
und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung beschlieBen (§ 29).

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner,
den minderjéhrigen Kindern eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortset-
zenden Erben erlassen werden. Hierliber entscheidet der Vorstand.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung (§ 7),

b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 8),

¢ )Tod, wenn die Mitgliedschaft durch einen Erben nicht fortgesetzt wird
§9),

d) Aufldsung oder Erléschen einer Personengesellschaft des
Handelsrechts oder einer juristischen Person des privaten und
offentlichen Rechts oder Personengesellschaften des burgerlichen
Rechts (§ 10),

e) Ausschluss (§ 11).



§7

§8

Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung seinen
Austritt aus der Genossenschaft erkléren.

(2) Die Kundigung muss spétestens bis zum 30. September (Ausschlussfrist) des
betreffenden Jahres schriftlich an die Genossenschaft erfolgen (Poststempel).

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiindigungs-
recht nach MaBgabe des § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung:

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhéhung des Geschaftsanteils,

c) die Einfihrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen,

d) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder
zur Leistung von Nachschissen,

e) eine langere Kiindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einflhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der
Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen
beschlieBt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu
dem die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

Ubertragung des Genossenschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschéaftsguthaben durch schriftliche Verein-
barung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des
Vorstandes. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag der Eintragung in die
Liste der Mitglieder.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft aus-
zuscheiden, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsantei-
le verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der
Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist
oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom
Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Vorausset-
zungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

§9

§ 10

§ 11

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitglied-
schaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben
des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschéftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher ibernomme-
nen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Héhe
des neuen Geschéaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu Gbernehmen.

Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben Gber. Sie endet mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, wenn kein Erbe
die Mitgliedschaft in der Genossenschaft fortsetzt.

Die Rechtsgeschéfte gegeniiber der Genossenschaft kdnnen nur von einem Erben
wahrgenommen werden.

Beendigung der Mitgliedschaft
einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine Personengesellschaft des Handelsrechts oder eine juristische Person
des privaten und o6ffentlichen Rechts oder Personengesellschaften des biirger-
lichen Rechts aufgel6st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder das Erlédschen wirksam
geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnach-
folge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschéftsjahres fort.

AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft
ausgeschlossen werden, wenn:

a) es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des
Ausschlusses nicht innerhalb von drei Monaten die ihm nach Gesetz,
Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber obliegenden
Verpflichtungen erfillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die
Gefahr einer wesentlichen Beeintrachtigung der Genossenschaft,
ihre Leistungsféhigkeit oder der Belange ihrer Mitglieder herbeigefuhrt
wird,

b) es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten
schuldhaft, unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen
Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu
schadigen versucht,



§12

C) es unbekannt verzogen und sein Aufenthalt langer als sechs Monate
unbekannt ist,

d) die satzungsmaBigen Voraussetzungen fir die Aufnahme in die
Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden
sind,

e) wenn Uber sein Vermdgen die Erdffnung eines Insolvenzverfahrens
(oder eines vergleichbaren Verfahrens) beschlossen worden ist oder
ein Antrag mangels Masse abgelehnt wurde.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes, Mitglieder des Vor-
standes oder Aufsichtsrates kénnen jedoch nur durch Beschluss der Vertreterver-
sammlung ausgeschlossen werden (§ 35 Abs. 1 Buchst j). Dem auszuschlieBenden
Mitglied ist vorher die M&glichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duBern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom
Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung
des Briefes an kann der Ausgeschlossene weder an einer Wahl noch als Vertreter
an einer Vertreterversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstandes oder
des Aufsichtsrates sein.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des Aus-
schlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschrie-
benen Brief oder zur Niederschrift in der Geschéftsstelle gegen den Ausschluss
Einspruch einlegen. Uber den Einspruch entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren. Uber die
Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen. Der Auf-
sichtsrat entscheidet mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist
mit Griinden zu versehen. Der Beschluss und die Griinde sind vom Vorsitzenden
und zwei Mitgliedern zu unterschreiben. Der Beschluss ist den Beteiligten in der
Form des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander zu setzen.
MaBgebend ist der festgestellte Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr, zu dessen
Ende das Mitglied ausgeschieden ist (§ 35 Abs. 1).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht
auch einen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossen-
schaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird nach dem Geschafts-
guthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 7) berechnet.

IV.
§13

Die Genossenschaft kann mit ihr zustehenden félligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufrechnen. Gegeniiber der Genossenschaft haf-
tet das Mitglied mit dem Auseinandersetzungsguthaben fiir einen eventuellen Aus-
fall, insbesondere im Fall seiner Insolvenz.

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs
Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist,
auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der Bilanz. Soweit die Feststellung des
Jahresabschlusses erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ausscheiden des
Mitgliedes erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des siebten
Monats an mit 4 % p. a. zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung verjéhrt in
drei Jahren.

(4) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an
Dritte sind unzulassig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Auf-
rechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Gben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft als
Mitglieder durch Wahl der Vertreter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie
als Vertreter gewéhlt werden, gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der
Vertreterversammlung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre
Aufgaben erfiillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht
jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen
der Genossenschaft nach den dafir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht
auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern
gewahrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungsbestimmungen und den gem. §
29 aufgestellten Grundsatzen.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
a) weitere Geschéftsanteile zu Gbernehmen (§ 17),

b) Vertreter firr die Vertreterversammlung zu wéhlen,
c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen



Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung oder die
Ankiindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer bereits
einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zusténdigkeit der
Vertreterversammlung gehdren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemaB § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung
teilzunehmen und hier das Antrags- und Rederecht durch einen
Bevollm&chtigten auszuiiben, soweit es zu den Mitgliedern gehort,
auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde
(§ 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung
der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten
entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten
Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu
beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu
verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen, sofern seine
Verteilung beschlossen wird (§ 40),

i) das Geschéaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche
Vereinbarung auf einen anderen zu Ubertragen, sofern der Vorstand
zugestimmt hat (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 7),

k) freiwillig Gbernommene Geschéftsanteile nach MaBgabe von § 18
zu kindigen,

[) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens geméB § 12 zu
fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschlisse der
Vertreterversammlung zu nehmen und eine Abschrift der
Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Kopie des
in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern
(§§ 34 Abs. 5, 39 Abs. 1),

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§ 14 Recht auf Versorgung mit Wohnraum

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung und der genossen-
schaftlichen Einrichtungen sowie das Recht auf Erwerb eines Eigenheimes oder
einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums steht - ebenso wie
das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen - in erster Linie Mit-
gliedern der Genossenschaft zu.

§ 15

§ 16

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht ab-
geleitet werden.

Uberlassung von Wohnraum

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend des
Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Be-
dingungen aufgehoben werden.

Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von
der Genossenschaft zur Erflillung ihrer Aufgaben bendétigten Eigenmittel beizutra-
gen durch:

a) Ubernahme von Genossenschaftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und
fristgeméaBe Zahlung hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gem. Beschluss der Vertreterversammlung nach
Aufldsung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihre Geschafts-
anteile noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fir die Errichtung und Erhaltung des genossen-
schaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlinien zu leis-
ten, die die Vertreterversammlung beschlieBt.

(3) Bei der Erflllung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus
abgeschlossenen Vertrdgen, sind im Rahmen der genossenschaftlichen Treue-
pflicht die Belange der Gesamtheit der Mitglieder angemessen zu beriicksichti-
gen.



§17

Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und
Haftsumme

Geschéftsanteile und Geschéftsguthaben
(1) Ein Geschéaftsanteil betréagt 150,00 EUR.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, einen Pflichtanteil zu Gbernehmen. Jedes Mit-
glied, dem eine Wohnung oder Garage Uberlassen wird oder Uberlassen worden
ist, hat weitere Pflichtanteile zu Gbernehmen (siehe Anlage). Soweit das Mitglied
bereits weitere Anteile (Absatz 4) Gbernommen hat, werden diese auf die Pflicht-
anteile angerechnet.

(3) Der Pflichtanteil fur die Begrindung der Mitgliedschaft ist sofort und in voller
Hoéhe einzuzahlen.

Der Vorstand kann Ratenzahlungen hinsichtlich der weiteren Pflichtanteile zulas-
sen. Die Raten haben mindestens 50,00 Euro zu betragen und sind quartalsweise
zu leisten. Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

(4) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile iberneh-
men, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu Glbernommenen
voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei
Ubernahme voll einzuzahlen.

(5) Solange ein Geschéaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Ge-
schéaftsguthaben zuzuschreiben.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist un-
begrenzt.

(7) Die Einzahlungen auf die Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Ge-
winnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéfts-
guthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzu-
lassig und der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Ge-
schéaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber
der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt
§ 12 der Satzung.

§ 18

§ 19

Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Ge-
schéftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch
schriftliche Erkléarung kiindigen, soweit es nicht nach der Satzung oder nach einer
Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsan-
teilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen Voraus-
setzung flr eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossen-
schaft war. § 7 Abs. 2 gilt sinngemas.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile geklindigt hat, kann nur den Teil sei-
nes Geschaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéfts-
anteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
gemindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fir die Ermittlung des
auszuzahlenden Teiles des Geschéftsguthabens gilt § 12 sinngemaB. Soweit ein
verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3-6), wird
der auszahlungsfahige Teil des Geschéftsguthabens hiermit verrechnet.

Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nach-
schisse zu leisten.



VL.
§ 20

§ 21

Organe der Wohnungsgenossenschaft
Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe
a) den Vorstand,
b) den Aufsichtsrat,
c) die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die
Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

(2) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen in Angelegenheiten
der Genossenschaft eine fir sie gewinnbringende Tatigkeit nur ausiiben, wenn
Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen haben.

(3) Mit Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen Geschéafte und
Rechtsgeschéafte im Sinne von § 2 der Satzung nur abgeschlossen werden, wenn
der Aufsichtsrat dem Abschluss solcher Geschéfte zugestimmt hat.

(4) Die Unabhangigkeit der Genossenschaft von Angehdrigen des Bau- und Mak-
ler-Gewerbes und der Baufinanzierungsinstitute soll dadurch gewahrt werden,
dass diese in den Organen der Genossenschaft nicht die Mehrheit der Mitglieder
bilden.

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft und natirliche Personen sein. Gehdren Personengesellschaften
des Handelsrechts oder juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts
oder Personengesellschaften des bulrgerlichen Rechts der Genossenschaft an,
koénnen die zu Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragene
Lebenspartner sowie weitere nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichts-
ratsmitgliedes.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden
aus dem Amt ab erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 7
der Satzung bleibt unberihrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden durch den Aufsichtsrat auf die Dauer von
héchstens funf Jahre bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuléssig. Die Bestellung
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endet spétestens bei Vollendung des 68. Lebensjahres. Die Bestellung kann vor-
zeitig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35 Abs. 1 Buch-
stabe h).

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch
die Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf
einer Mehrheit von drei Viertel aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterver-
sammlung ist unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen
Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung mindlich Gehér zu
geben.

(6) Der Aufsichtsrat entscheidet Gber die Konditionen der Anstellungsvertrage mit
den Vorstandsmitgliedern und Uber eine etwaige Aufwandsentschédigung von eh-
renamtlichen Vorstanden.

(7) Anstellungsvertrage mit Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestel-
lung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens
der Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fir
die Kindigung des Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Ein-
haltung der vertraglichen oder gesetzlichen Fristen sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzen-
den, zustandig. Fir die auBerordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus
wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zustandig (§
35, Abs. 1, Buchst. i).

Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur
solche Beschrankungen zu beachten, die Gesetze und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch
¢ ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen
Vorstandsmitglied oder
¢ in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der
Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift
beifligen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit
einem die Prokura andeutenden Zusatz beiftigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so gentigt
die Abgabe gegeniber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.
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(5) Der Vorstand fiihrt die Geschéafte der Genossenschaft aufgrund seiner Be-
schliisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit
mehr als einem seiner Mitglieder beschlussféhig. Niederschriften tber Beschllsse
sind von zwei Mitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfigbarkeit
der Niederschriften sind sicherzustellen.

(6) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die von jedem Mitglied des
Vorstandes zu unterzeichnen ist.

(7) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichts-
rates teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates
die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der
Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Gber geschéftliche Angelegenheiten zu er-
teilen. Bei Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstan-
des kein Stimmrecht.

Sorgfaltspflicht des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzu-
wenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, na-
mentlich Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist besonders verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend den genossenschaftlichen Zielsetzungen
zu fahren,

b) die fiir einen ordnungsgeméaBen Geschéftsbetrieb notwendigen
personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig
zu planen und durchzufihren,

c) fir ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen gemaB §§ 38 ff. der
Satzung zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die
Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu
fUhren,

f) im Prifbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem
Prifungsverband darliber zu berichten.
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(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die beabsichtigte Ge-
schéftspolitik und andere grundséatzliche Fragen der Unternehmensplanung (ins-
besondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den
Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum
Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie
haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Hand-
lung auf einem gesetzméBigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die
Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat
die Handlung gebilligt hat.

Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens sechs Mitgliedern. Die Vertreterver-
sammlung kann eine hdhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
missen personlich Mitglied der Genossenschaft und natlrliche Personen sein.
Gehoren Personengesellschaften des Handelsrechts oder juristische Personen
des privaten und 6ffentlichen Rechts oder Personengesellschaften des buirgerli-
chen Rechts der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Perso-
nen in den Aufsichtsrat gewéhlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl kénnen nur vor
Vollendung des 68. Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauern-
de Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als Mitarbeiter in
einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates
kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere
nahe Angehdrige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitar-
beiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus
dem Amt ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewéhlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fur drei Jahre
gewahlt. Ihre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die Uber
die Entlastung fiir das zweite Geschaftsjahr nach der Wahl beschlieBt. Hierbei wird
das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewéhlt wird, nicht mitge-
rechnet. Wiederwahl ist zul&ssig.
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(5) Die Amtsdauer der in Ersatzwahlen (Abs. 6) gewéhlten Aufsichtsratsmitglieder
beschrankt sich auf die Amtsdauer des Aufsichtsrates.

(6) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversamm-
lung abzuberufen. Sinkt die Zahl des Aufsichtsrates unter die Mindestanzahl (Abs.
1), so muss unverziglich eine Vertreterversammlung einberufen werden, um Er-
satzwahlen vorzunehmen.

(7) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne
seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen.
In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung dirften sie wegen ihrer Tétigkeit im
Vorstand keine Tatigkeit im Aufsichtsrat austiben.

(8) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftflhrer
und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch
Wabhlen nicht verandert hat.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Den Mitgliedern des Auf-
sichtsrates steht eine angemessene Vergltung zu. Sie wird von der Vertreterver-
sammlung als Gesamtbetrag bewilligt.

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfihrung zu férdern, zu
beraten und zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden
durch Gesetz und Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstandsmitglie-
dern gerichtlich und auBergerichtlich.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Uber die Angelegen-
heiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann
Auskunfte nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmit-
glied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu
nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage
des Vorstandes fur die Verwendung eines Jahrestiberschusses oder die Deckung
eines Jahresfehlbetrages zu priifen und der Vertreterversammlung vor Feststel-
lung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.
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(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um
seine Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu
Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschusse kdnnen ihre Obliegen-
heiten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung
seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachversténdiger Dritter bedienen.

(8) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 23
sinngeman.

Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervier-
teljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen wer-
den vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsra-
tes gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaB
§ 28.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen.
Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einbe-
rufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter
Angabe des Zweckes und der Griinde dieses verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte seiner von der
Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend
sind. Er fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden
und dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfligbar-
keit der Niederschriften ist sicherzustellen.
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Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regel-
maBig, mindestens vierteljahrlich abgehalten werden. Die Sitzungen werden auf
Vorschlag des Vorstandes oder vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen.
Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstan-
des und des Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussféhigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass je-
des der beiden Organe flr sich beschlussféhig ist. Jedes Organ beschliet ge-
trennt. Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsméaBig
beschlieBt, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des
Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichts-
rates, dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die
Vollsténdigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

Gegenstiande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Sitzung durch getrenn-
te Abstimmung Uber:

a) Aufstellung des Bauprogrammes,

b) die Grundsatze (iber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
und fur die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsétze fir die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsatze fir die VerauBerung von Eigenheimen, Wohnungen
in der Rechtsform des Wohnungseigentums, anderen Wohnungs-
bauten und unbebauten Grundstiicken sowie Uber die Bestellung
und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsatze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen
und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums oder
des Dauerwohnrechts, fir die Durchfiihrung von Sanierungs- und
EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

f) die Grundsétze, nach denen Darlehen gewahrt werden kdnnen,

g) die Grundsétze fir Nichtmitgliedergeschéfte,

h) die Beteiligungen,

i) die Erteilung einer Prokura und Uber Anstellungsvertrage mit
Prokuristen,

j) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung und die zu treffenden
MaBnahmen,

k) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Vertreterversammliung,
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I) Bestimmungen Uber das Wahlverfahren der Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung,

m) die Einstellung und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes
(§ 39 Abs. 2),

n) das Eintrittsgeld,

o) die Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen und Genussrechten.

Rechtsgeschéfte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenossenschaft dirfen die
Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragene Lebenspartner und
weitere nahe Angehdrige nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die
Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragene Lebenspartner
und weitere nahe Angehdrige nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes
und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch fir einseitige Rechtsgeschéfte
sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertrigen.

Die Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freibe-
rufliche Tatigkeit im selben Geschéaftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fir Rechtsgeschéfte zwischen der Genossenschaft und Per-
sonengesellschaften des Handelsrechts oder juristischen Personen des privaten
und o6ffentlichen Rechts oder Personengesellschaften des burgerlichen Rechts,
an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen beteiligt
sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind na-
mens der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichts-
rates bzw. seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der
Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Stellung der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von Mitgliedern der Ge-
nossenschaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich Mitglieder der
Genossenschaft sein. Sie diirfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat ange-
héren und sich nicht durch einen Bevollmachtigten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind grundsétzlich nur natlrliche

Personen, die voll geschéaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine
Personengesellschaft des Handelsrechts oder juristische Person des privaten



und offentlichen Rechts oder eine Personengesellschaft des birgerlichen Rechts,
kénnen natirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als
Vertreter gewahlt werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine Stim-
me.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftlich Stimmvollmacht
erteilen. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Be-
volimachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, ein-
getragene Lebenspartner, Eltern und volljahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die
Bevollméchtigung von Personen, die sich geschaftsmaBig zur Auslibung des
Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl
gewahlt. Auf je 140 Mitglieder ist ein Vertreter zu wéhlen. Ferner sind Ersatzver-
treter zu wahlen. Briefwahl ist zuldssig. Ndhere Bestimmungen Uber die Wahl der
Vertreter und Ersatzvertreter einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses
werden in der Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht
vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertre-
ters beginnt mit dem Ausscheiden eines Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters
sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit der Vertre-
terversammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates Uber das vierte Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlieBt.
Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgezahit.

(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spétestens bis
zur Vertreterversammlung durchgefihrt sein, die tber die Entlastung der Mitglie-
der des Vorstandes und des Aufsichtsrates fur das vierte Geschéftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit beschlieBt. Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterver-
sammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreterversammlung im
Rahmen der gesetzlichen Héchstfrist (§ 43 a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im
Amt.

(7) Jedes Mitglied hat bei der Wahl eine Stimme. Die Erteilung von Stimmvollmacht
ist unzuldssig. Handlungsunféhige und beschrankt geschéftsfahige Personen so-
wie juristische Personen Uben das Wahlrecht durch einen gesetzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch einen zur Vertretung erméchtigten Gesellschafter,
aus. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes kénnen ihr Wahlrecht nur durch
einen gemeinschaftlichen Vertreter austiben.
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(8) Nicht wéhlbar ist ein Mitglied, an das der Beschluss Uber seinen Ausschluss
gemaB § 11 Abs. 3 abgesandt worden ist.

(9) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt,
geschéftsunfahig wird, aus der Genossenschaft ausscheidet oder wenn der Be-
schluss Uber seinen Ausschluss gem. § 11 Abs. 3 abgesandt worden ist. Erlischt
die Vertreterbefugnis vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Vertre-
ters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung (§ 35 Abs. 1 Buchst. o) kann bestimmen,
dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor Annahme der
Wahl wegfallt.

(10) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht tber-
tragbar ist. Wer durch Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit
befreit werden soll, darf insoweit nicht mitstimmen. Das gleiche gilt bei einer Be-
schlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch gel-
tend machen soll.

(11) Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 6 un-
verziiglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlcksichtigung des an
die Stelle eines ausgeschiedenen Vertreters jeweils einriickenden Ersatzvertreters
unter die gesetzliche Mindestanzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(12) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewéhlten Vertreter und Ersatzver-
treter ist mindestens zwei Wochen lang in den Geschéaftsrdumen zur Einsicht der
Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist gem. § 43 in einem 6&ffentlichen Blatt und
Internet bekannt zu geben. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der
Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung Uber die Auslegung der
Liste hinzuweisen.

Vertreterversammlung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spétestens bis zum 30. Juni jedes
Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie einen Lagebericht nebst
den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertre-
terversammlung Uber seine Tétigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im GenG
oder in dieser Satzung ausdricklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im
Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dieses ist besonders dann anzu-
nehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Pri-
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fungsergebnisses oder zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft fiir notwendig
halt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimm-
recht an der Vertreterversammlung teil.

Einberufung der Vertreterversammliung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsra-
tes einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertre-
terversammlung wird davon nicht berihrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstéan-
de der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mittei-
lung. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genos-
senschaft im Internet unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der
zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform
abgegebenen unter Anfiihrung des Zweckes und der Griinde verlangt. Fordert der
zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter in gleicher Weise die Be-
schlussfassung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung ge-
hérende Gegenstande, so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaB Abs. 4 eine Vertreterversammlung ein-
berufen wird oder die die Beschlussfassung Uber bestimmte Gegenstande in einer
Vertreterversammlung gefordert haben, kénnen an diesen Versammlungen teil-
nehmen. Die teilnehmenden Mitglieder Uben ihr Rede- und Antragsrecht in der
Vertreterversammlung durch einen Bevoliméchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu
wahlen ist.

(6) Beschlisse kdnnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden.
Nachtréglich kdnnen Antrége auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zusténdigkeit
der Vertreterversammlung gehdren, aufgenommen werden.

(7) Gegenstéande der Tagesordnung muissen rechtzeitig vor der Vertreterversamm-
lung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekiindigt
werden. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs
der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche lie-
gen.
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Dasselbe gilt fur Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antréage Uber
die Leitung der Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte An-
trag auf Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung braucht nicht
angekilindigt zu werden.

Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates
oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhin-
dert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versamm-
lungsleiter ernennt einen Schriftflihrer sowie die Stimmenzéahler.

(2) Abstimmungen erfolgen durch Hand heben. Auf Antrag kann die Vertreterver-
sammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzu-
stimmen bei Beschlussfassung zu § 35 Abs. 1 Buchst. a bis o (auBer g).

Die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern (§ 35 Abs. 1 Buchst. g) ist geheim per
Stimmzettel durchzuflhren.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen
Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht be-
ricksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag - vorbehaltlich der besonderen
Regelung bei Wahlen gemaB Abs. 4 - als abgelehnt.

(4) Wahlen fir den Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen, die
in der Vertreterversammlung bekannt gegeben werden. Es kénnen nur einzelne
Personen vorgeschlagen werden. Das Recht, Wahlvorschldage zu machen, steht
grundsatzlich jedem Mitglied der Genossenschaft und auch dem Aufsichtsrat zu.
Wahlvorschlage missen spétestens drei Tage vor der betreffenden Vertreterver-
sammlung in der Geschéftsstelle vorliegen (Eingangsstempel). Dem Vorschlag ist
eine Erkldrung des Vorgeschlagenen beizufligen, dass er fir den Fall seiner Wahl
diese auch annimmt.

Listenvorschlage sind nicht zuldssig. Gewahlt sind diejenigen, die mehr als die
Halfte aller abgegebenen Stimmen erhalten haben. Erhalten die Bewerber im ers-
ten Wahlgang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen und sind mehr
Bewerber vorhanden als noch zu vergebende Aufsichtsratsmandate, so findet ein
zweiter Wahlgang statt, in dem dann der Bewerber gewahlt ist, der die meisten
Stimmen erhalten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Ver-
sammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewéhlte hat unverziglich zu erkldren, ob er die Wahl annimmt.

(5) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufer-
tigen. Sie soll den Ort und das Datum der Versammlung, den Namen des Ver-
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sammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung
des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind
die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenen
Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich.
Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den anwesenden Mitgliedern
des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als An-
lage beizufligen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten
und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unverziiglich zur Verfiigung zu
stellen. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die die Erhéhung des Geschafts-
anteiles, die Einfiihrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Ge-
schéaftsanteilen, die Einflhrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder
zur Leistung von Nachschissen, die Verldngerung der Kiindigungsfrist auf eine
langere Frist als zwei Jahre oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes
des Unternehmens betrifft, so ist der Niederschrift auBerdem ein Verzeichnis der
erschienenen Vertreter beizufligen.

Zustandigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschlieBt Uiber die im Genossenschaftsgesetz und
in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uiber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der
Verlustdeckung,

f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie die Festsetzung
einer Vergtitung,

h) den Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und
des Aufsichtsrates,

i) die fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstands-
mitgliedern,

j) den Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft,

k) die Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

I) die Festsetzung der Beschrénkung bei der Kreditgew&hrung gem.
§ 49 des GenG,
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m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spal-
tung, Vermdgensibertragung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,

o) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fir die Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammliung,

p) die Grundséatze der Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen und
Genussrechten.

(2) Die Vertreterversammlung beréat tGber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gem. § 59 GenG;
gegebenenfalls beschliet die Vertreterversammlung tber den Umfang
der Bekanntgabe des Prufungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so Uben die Mitglieder ihre Rech-
te in den Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitglie-
derversammlung aus. Die Vorschriften der Vertreterversammlung finden auf die
Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fir die Ausiibung von
Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist,
treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groBere
Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschllsse der Vertreterversammlung Gber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermdgenstibertragung oder Formwechsel,

c¢) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von
Vorstandsmitgliedern sowie den Widerruf der Bestellung von
Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflésung der Genossenschaft,

bedurfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.
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(3) Beschliisse Uber die Auflosung oder Verschmelzung der Genossenschaft sowie
tiber die Ubertragung ihres Vermégens oder ihre Umwandlung in eine Aktienge-
sellschaft kdnnen nur gefasst werden, wenn mind. die Halfte aller Vertreter in der
Vertreterversammlung anwesend sind. Trifft das nicht zu, so ist nach mind. zwei
Wochen und héchstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzube-
rufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschlisse fas-
sen kann. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung
von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bedulrfen einer Mehrheit
von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung
einberufen, kdnnen Beschllsse Uber die Abschaffung der Vertreterversammlung
nur gefasst werden, wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder
vertreten sind.

Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand
oder Aufsichtsrat Auskunft (iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben,
so weit das zur sachgeméaBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung
erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und ge-
treuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer
Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht
unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, sat-
zungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c¢) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen
Verhaltnisse Dritter betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstands-
mitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren
Verlangerung der Vertreterversammlung fiihren wirde.

(8) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass seine
Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Nieder-
schrift aufgenommen werden.

VIL.
§ 38

§ 39

Rechnungslegung
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Es lauft vom 01. Januar bis 31. De-
zember.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Be-
triebsorganisation die Erflllung der Aufgaben der Genossenschaft gewéhrleisten.
Die Richtlinien des Verbandes der Wohnungsgenossenschaften Sachsen-Anhalt
e. V. sind zu beachten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der
Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie
den gesetzlichen Vorschriften Gber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwen-
den.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht auf-
zustellen, soweit dieser nach dem Handelsgesetzbuch erforderlich ist. Im Lage-
bericht sind zumindest der Geschaftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so
darzustellen, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild ver-
mittelt wird; dabei ist auch auf die Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwen-
dung des Bilanzgewinns oder der Deckung des Bilanzverlustes unverziglich dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

Vorbereitung der Beschlussfassung liber den Jahresabschluss und
die Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes mit den Be-
merkungen des Aufsichtsrates sind spatestens eine Woche vor der Vertreterver-
sammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder
auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag

zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur
Beschlussfassung vorzulegen.
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§ 41

§ 42

Ricklagen, Gewinnverwendung und Verlustdeckung
Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlielich zur Deckung
eines bilanzmaBigen Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresgewinns zuzu-
weisen, bis sie 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen
Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstellung der
Bilanz zu bilden.

(3) Uber die Zuweisung und Verwendung der gesetzlichen Riicklagen beschlieBt
die Vertreterversammlung (§ 34 Abs. 1 Buchst. e).

(4) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergeb-
nisriicklagen gebildet werden.

Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt werden;
er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschéaftsguthabens nicht Ubersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhalinis der Geschéaftsgut-
haben bei Beginn des Geschaftsjahres, flir das der Jahresabschluss aufgestellt
ist.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht
ausgezahlt, sondern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn
das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

Verlustdeckung

SchlieBt die Bilanz mit einem Verlust ab, so hat die Vertreterversammlung Uber
die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dariber, in welchem Umfang
der Verlust durch Verminderung der Geschéaftsguthaben oder Heranziehung der
gesetzlichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéaftsguthaben zur Ver-
lustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen
Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhdltnis der satzungsméaBigen Pflicht-
zahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufge-
stellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riicksténdig sind.

IX.
§ 43

X.
§ 44

Bekanntmachungen
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdffentlicht;
sie sind gemaB § 22 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Auf-
sichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei
Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 6&ffentlichen Blatt
zu erfolgen haben, werden in der ,Mitteldeutsche Zeitung“ (Ausgabe Halle, Saa-
lekreis, WeiBenfels und Bitterfeld) und im Internet veréffentlicht. Die offenlegungs-
pflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundes-
anzeiger verdffentlicht.

Prifung der Genossenschaft, Priifungsverband
Priifungen

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungsma-
Bigkeit der Geschaftsfiihrung sind die Einrichtungen, die Vermégenslage sowie die
Geschéftsfihrung der Genossenschaft einschlieBlich der Fiihrung der Mitglieder-
liste fur jedes Geschéftsjahr zu prifen. Im Rahmen der Priifung ist der Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchflihrung und des Lageberichts zu prifen.

(2) Die Genossenschaft ist Mitglied im Verband der Wohnungsgenossenschaften
Sachsen-Anhalt e.V. mit Sitz in Magdeburg und wird von diesem gepruft.

(3) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgfaltig vor-
zubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklédrungen zu
geben, die fiir die Durchfiihrung der Priifung bendtigt werden.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband unverziiglich den
durch die Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss (Bilanz und Ge-
winn- und Verlustrechnung) und den Lagebericht mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.



XI.
§ 45

Xil.

(5) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsa-
mer Sitzung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der
Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Ge-
nossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und den Auflagen des Pri-
fungsverbandes nachzukommen.

(6) Der Prifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Ge-

nossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher
zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

Auflosung und Abwicklung
Auflésung
(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,
c¢) durch Gerichtsbeschluss, wenn die Zahl der Mitglieder kleiner als
drei ist,

d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Félle.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
maBgebend.

Schlussbestimmungen

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung am 22.06.2009 beschlossen
worden.

Anlage zur Satzung der Bauverein Halle & Leuna eG

1. Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftli-
chen, unbedingten Beitrittserklarung durch Ubernahme von Geschéftsanteilen. Der
Geschéftsanteil wird auf 150,00 Euro festgesetzt. Jedes Mitglied ist verpflichtet,
einen Anteil zu tGbernehmen. Der Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Die Hochst-
zahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist unbegrenzt.

2. Entsprechend der WohnungsgroBe werden weitere gestaffelte
Pflichtanteile fur eine Wohnung wie folgt festgelegt:

21 fur Wohnungen in Geb&uden mit bis zu 6 Geschossen

bis 45 m2 = 3 Anteile
Uber 45 m2 bis 60 m2 = 4 Anteile
Uber 60 m2 = 5 Anteile

2.2 fur Wohnungen in Geb&uden mit 10 und mehr Geschossen
bis 60 m2 = 1 Anteil
tber 60 m2 = 2 Anteile

23 Bei der Zusammenlegung von zwei Wohnungen zu einer sind zwei
zusatzliche Pflichtanteile zu erwerben.

2.4 fur Garagen = 2 Anteile

2.5 Fir Wohnungen in Geb&uden mit einem Bauerrichtungsjahr bis 1945 und
keinen umfassenden Modernisierungen

bis 60 m2 =1 Anteil
tber 60 m2 = 2 Anteile.
3. Diese Regelung gilt fiir Neuaufnahmen.






